


แผนปองกันและปราบปรามการทุจริต  4  ป  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 - 2555) 
กรมธนารักษ 
ยุทธศาสตรที่ 1 : ปลูกจิตสํานึกคานิยม  คณุธรรม จริยธรรม และสรางวินัยแกทุกภาคสวน 

 
กิจกรรม/โครงการ ปงบประมาณ 

พ.ศ. 
งบประมาณ ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. กิจกรรม / โครงการ 

2552 2553 2554 2555 2552 2553 2554 2555 2552 2553 2554 2555 

1.1 เสริมสรางความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับการดําเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

จํานวนครั้งของการ
จัดกิจกรรม / 5 ครั้ง 

จํานวนครั้งของการ
จัดกิจกรรม / 5 ครั้ง 

จํานวนครั้งของการ
จัดกิจกรรม / 5 ครั้ง 

จํานวนครั้งของการ
จัดกิจกรรม / 5 ครั้ง 

1.2 โครงการสงเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมในองคกร 
สําหรับราชการ ลูกจาง และ
พนักงานราชการ 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

รอยละของจํานวน
บุคลากรที่ไดรับการ
อบรม / ฝกปฏิบัติ มี
คุณธรรมจริยธรรม 
ไมทําผิดวินัย / รอย
ละ 90 ติดตามผล 2 
ครั้ง 

รอยละของจํานวน
บุคลากรที่ไดรับการ
อบรม / ฝกปฏิบัติ มี
คุณธรรมจริยธรรม 
ไมทําผิดวินัย / รอย
ละ 90 ติดตามผล 2 
ครั้ง 

รอยละของจํานวน
บุคลากรที่ไดรับการ
อบรม / ฝกปฏิบัติ มี
คุณธรรมจริยธรรม 
ไมทําผิดวินัย / รอย
ละ 90 ติดตามผล 2 
ครั้ง 

รอยละของจํานวน
บุคลากรที่ไดรับการ
อบรม / ฝกปฏิบัติ มี
คุณธรรมจริยธรรม 
ไมทําผิดวินัย / รอย
ละ 90 ติดตามผล 2 
ครั้ง 

1.3 โครงการอบรม / บรรยาย
ความรูเกี่ยวกับวินัยขาราชการ 
ลูกจาง และพนักงานราชการ 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

รอยละของจํานวน
บุคลากรที่ไดรับการ
อบรมมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับวินัย 
โดยทําแบบสอบถาม
หลังฟงบรรยาย ผาน
เกณฑที่กําหนด / รอย
ละ 90 

รอยละของจํานวน
บุคลากรที่ไดรับการ
อบรมมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับวินัย 
โดยทําแบบสอบถาม
หลังฟงบรรยาย ผาน
เกณฑที่กําหนด / รอย
ละ 90 

รอยละของจํานวน
บุคลากรที่ไดรับการ
อบรมมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับวินัย 
โดยทําแบบสอบถาม
หลังฟงบรรยาย ผาน
เกณฑที่กําหนด / รอย
ละ 90 

รอยละของจํานวน
บุคลากรที่ไดรับการ
อบรมมีความรูความ
เขาใจเกี่ยวกับวินัย 
โดยทําแบบสอบถาม
หลังฟงบรรยาย ผาน
เกณฑที่กําหนด / รอย
ละ 90 

 



- 2 - 

กิจกรรม/โครงการ ปงบประมาณ 
พ.ศ. 

งบประมาณ ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. กิจกรรม / โครงการ 

2552 2553 2554 2555 2552 2553 2554 2555 2552 2553 2554 2555 

1.4 โครงกาประชาสัมพันธ
คานิยมของกรมธนารักษ 

 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

จํานวนชองทางการ
ประชาสัมพันธ / 3 
ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 
- เสียงตามสาย 

จํานวนชองทางการ
ประชาสัมพันธ / 5 
ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 
- เสียงตามสาย 
- สิ่งตีพิมพ 
- อื่นๆ 

จํานวนชองทางการ
ประชาสัมพันธ / 5 
ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 
- เสียงตามสาย 
- สิ่งตีพิมพ 
- อื่นๆ 

จํานวนชองทางการ
ประชาสัมพันธ / 5 
ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 
- เสียงตามสาย 
- สิ่งตีพิมพ 
- อื่นๆ 

1.5 โครงการจัดทําและ
ประชาสัมพันธจรรยา
ขาราชการ ลูกจาง และ
พนักงานราชการกรมธนารักษ 

 

 

 

 

 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

 

- ประกาศใชจรรยา
ขาราชการฯ และ
ประชาสัมพันธ 
- จํานวนชอง
ประชาสัมพันธ 3 
ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 
- เสียงตามสาย 

ประชาสัมพันธ / 5 
ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 
- เสียงตามสาย 
- สิ่งตีพิมพ 
- อื่นๆ 

ประชาสัมพันธ / 5 
ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 
- เสียงตามสาย 
- สิ่งตีพิมพ 
- อื่นๆ 

ประชาสัมพันธ / 5 
ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 
- เสียงตามสาย 
- สิ่งตีพิมพ 
- อื่นๆ 

 
 

 



- 3 - 
ยุทธศาสตรที่ 2 : รวมพลังแผนดนิปองกันและปราบปรามการทุจริต 

 
กิจกรรม/โครงการ ปงบประมาณ 

พ.ศ. 
งบประมาณ ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. กิจกรรม / โครงการ 

2552 2553 2554 2555 2552 2553 2554 2555 2552 2553 2554 2555 

2.1 มีชองทางใหประชาชน
ผูรับบริการรองเรียน / แจง
เบาะแสการทุจริต 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

จัดใหมีชองทางให
ประชาชนรองเรียน / 
แจงเบาะแสได
สะดวก อยางนอย 2 
ชองทาง 
- website กรม 
- ตูรับเรื่องรองเรียน 

จัดใหมีชองทางให
ประชาชนรองเรียน / 
แจงเบาะแสได
สะดวก อยางนอย 3 
ชองทาง 
- website กรม 
- ตูรับเรื่องรองเรียน 
- โทรศัพทสายตรง 

จัดใหมีชองทางให
ประชาชนรองเรียน / 
แจงเบาะแสได
สะดวก อยางนอย 3 
ชองทาง 
- website กรม 
- ตูรับเรื่องรองเรียน 
- โทรศัพทสายตรง 

จัดใหมีชองทางให
ประชาชนรองเรียน 
/ แจงเบาะแสได
สะดวก อยางนอย 3 
ชองทาง 
- website กรม 
- ตูรับเรื่องรองเรียน 
- โทรศัพทสายตรง 

2.2 มีการประชาสัมพันธ
ชองทางการรองเรียนให
เจาหนาที่ในสังกัด ผูรับบริการ
และประชาชนทั่วไปทราบทาง
สื่อตางๆ 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

จํานวนครั้งในการ
ประชาสัมพันธ / 
อยางนอย 3 ครั้ง 

จํานวนครั้งในการ
ประชาสัมพันธ / 
อยางนอย 6 ครั้ง 

จํานวนครั้งในการ
ประชาสัมพันธ / 
อยางนอย 6 ครั้ง 

จํานวนครั้งในการ
ประชาสัมพันธ / 
อยางนอย 6 ครั้ง 

2.3 การจัดการเรื่องรองเรียน
เกี่ยวกับการทุจริต ในแตละ
ขั้นตอนไดเสร็จทัน
กําหนดเวลาที่กฎหมายกําหนด 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

รอยละของจํานวน
เรื่องรองเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตที่
ดําเนินการเสร็จได
ทันกําหนดเวลา / 
รอยละ 100 

รอยละของจํานวน
เรื่องรองเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตที่
ดําเนินการเสร็จได
ทันกําหนดเวลา / 
รอยละ 100 

รอยละของจํานวน
เรื่องรองเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตที่
ดําเนินการเสร็จได
ทันกําหนดเวลา / 
รอยละ 100 

รอยละของจํานวน
เรื่องรองเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตที่
ดําเนินการเสร็จได
ทันกําหนดเวลา / 
รอยละ 100 

 



- 4 - 
ยุทธศาสตรที่ 3 : เสริมสรางความแขง็แกรงแกหนวยงานตอตานการทุจริต 

 
กิจกรรม/โครงการ ปงบประมาณ 

พ.ศ. 
งบประมาณ ตัวชี้วัดผลสําเร็จและเปาหมาย ปงบประมาณ พ.ศ. กิจกรรม / โครงการ 

2552 2553 2554 2555 2552 2553 2554 2555 2552 2553 2554 2555 

3.1 สงเสริมใหบุคลากรที่
เกี่ยวของกับงานตรวจสอบ 
ไดรับการพัฒนาในหลักสูตร
ตางๆ 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

จํานวนครั้งที่
บุคลากรของงาน
ตรวจสอบไดเขารับ
การอบรมความรู / 
อยางนอย 1 ครั้ง 

จํานวนครั้งที่
บุคลากรของงาน
ตรวจสอบไดเขารับ
การอบรมความรู / 
อยางนอย 1 ครั้ง 

จํานวนครั้งที่
บุคลากรของงาน
ตรวจสอบไดเขารับ
การอบรมความรู / 
อยางนอย 1 ครั้ง 

จํานวนครั้งที่
บุคลากรของงาน
ตรวจสอบไดเขารับ
การอบรมความรู / 
อยางนอย 1 ครั้ง 

3.2 กําหนดแนวทางการปฏิบัติ
ของผูตรวจสอบและประกาศ
ใหทราบทั่วกัน ทั้งภายในและ
ภายนอกหนวยงาน 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 

- มีการกําหนด
แนวทางปฏิบัติของผู
ตรวจสอบ / ชอง
ทางการประกาศ
อยางนอย 2 ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 

- มีการกําหนด
แนวทางปฏิบัติของ
ผูตรวจสอบ / ชอง
ทางการประกาศ
อยางนอย 2 ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 

- มีการกําหนด
แนวทางปฏิบัติของ
ผูตรวจสอบ / ชอง
ทางการประกาศ
อยางนอย 2 ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 

- มีการกําหนด
แนวทางปฏิบัติของ
ผูตรวจสอบ / ชอง
ทางการประกาศ
อยางนอย 2 ชองทาง 
- website กรม 
- วารสารธนารักษ 

3.3 โครงการเพิ่มเติมความรู
และประสบการณแกเจาหนาที่
ประเมินราคาทรัพยสิน 

    
ตามแผน 
ปฏิบัติการ 
 
 
 
 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

ตามแผน 
ปฏิบัติการ 

- รอยละของจํานวน
บุคลากรดาน
ประเมินราคา
ทรัพยสินที่ไดรับ
การอบรมพัฒนา
ความรู และ
ประสบการณ / รอย
ละ 70 

- รอยละของจํานวน
บุคลากรดาน
ประเมินราคา
ทรัพยสินที่ไดรับ
การอบรมพัฒนา
ความรู และ
ประสบการณ / รอย
ละ 80 

- รอยละของจํานวน
บุคลากรดาน
ประเมินราคา
ทรัพยสินที่ไดรับ
การอบรมพัฒนา
ความรู และ
ประสบการณ / รอย
ละ 80 

- รอยละของจํานวน
บุคลากรดาน
ประเมินราคา
ทรัพยสินที่ไดรับ
การอบรมพัฒนา
ความรู และ
ประสบการณ / รอย
ละ 80 

 





แผนปฏิบตัิการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ของกรมธนารกัษ 
 

ตัวชี้วดัผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ยุทธศาสตร กิจกรรม / โครงการ งบประมาณ 

ตัวชี้วดั เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

1. ปลูกจิตสึกนึกคานยิม 
คุณธรรม จริยธรรม และ
สรางวินัยแกทกุภาคสวน 

1.1 เสริมสรางความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการดําเนินชวีิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
 - โครงการจําหนายสินคา
ธงฟาราคาประหยัด เพื่อการ
ดําเนินชวีิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1.2 โครงการเสริมสรางคุณธรรม 
และจริยธรรมในองคกร สําหรับ
ขาราชการ ลูกจางและพนักงาน
ราชการ 
 - นิมนตพระภกิษมุาแสดง
พระธรรมเทศนา / ปาฐกถาธรรม 
  
  

 
 
 

35,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 บาท 

 
 
 
- จํานวนครั้งของการจัดกจิกรรม
จําหนายสินคาธงฟาราคา
ประหยดั 
 
 
 
 
 
- รอยละของจาํนวนบุคคลากรที่
ไดเขารับฟงพระธรรมเทศนา /
ปาฐกถาธรรมไดนําหลักธรรมไป
ปฏิบัติโดยยึดมั่นในคณุธรรม 
จริยธรรม ไมกระทําผิดวนิัย 
 
 

 
 
 

- จํานวน 5 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
- รอยละ 90 โดยตดิตามผล
อยางนอย 2 ครั้ง 

 
 
 

- สํานักบริหารกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
- สํานักบริหารกลาง 
และสํานักทกุสํานัก 
ศูนย กอง กลุม และ
สํานักงานธนารักษ
พื้นที ่



- 2 - 
 

ตัวชี้วดัผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ยุทธศาสตร กิจกรรม / โครงการ งบประมาณ 

ตัวชี้วดั เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

 

 - คุณธรรม จริยธรรม / 
ภาคปฏิบัติ / การปฏิบัติธรรม 
 
 
 
 - เผยแพรความรูเกี่ยวกับ
คุณธรรม จริยธรรมทางสื่อตางๆ 
ของกรมธนารักษ 
 - การคัดเลือก / ยกยอง
ขาราชการ ลูกจาง และพนักงาน
ราชการดีเดนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
1.3 โครงการอบรม / บรรยาย
ความรูเกี่ยวกบัวินยัแกขาราชการ 
ลูกจาง และพนักงานราชการ 

17,200 บาท 
 
 
 
 
- 
 
 

2,000 
 
 
 

585,000 บาท 

- รอยละของจาํนวนบุคลากรที่ได
ไปปฏิบัติธรรมตามหลักสูตรที่
กําหนดเปนคนยึดมัน่ในหลกั
คุณธรรม จริยธรรม ไมกระทําผิด
วินัย 
- จํานวนชองทางในการเผยแพร 
 
 
- มีการคัดเลือกขาราชการดีเดน 
 
 
 
- รอยละของจาํนวนบุคลากรที่เขา
รับการอบรมมีความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับวินยัโดยทําแบบทดสอบ
หลังฟงการบรรยายไดคะแนน
ผานเกณฑที่กาํหนด 
 

- รอยละ 90 โดยติดตามผล
อยางนอย 2 ครั้ง 
 
 
 
- อยางนอย 2 ชองทาง 
- website กรมธนารักษ 
-วารสารธนารักษ 
- ปละ 1 ครั้ง 
 
 
 
- รอยละ 90  

- สํานักบริหารกลาง 
และสํานักทกุสํานัก 
ศูนย กอง กลุม และ
สํานักงานธนารักษ
พื้นที ่
- สํานักบริหารกลาง 
 
 
- สํานักบริหารกลาง 
 
 
 
- สํานักบริหารกลาง 
และสํานักทกุสํานัก 
ศูนย กอง กลุม และ
สํานักงานธนารักษ
พื้นที ่
 



- 3 - 
 

ตัวชี้วดัผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ยุทธศาสตร กิจกรรม / โครงการ งบประมาณ 

ตัวชี้วดั เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

 

1.4 ประชาสัมพันธคานิยมของ
กรมธนารักษ 
 
 
 
1.5 โครงการจัดทําและ
ประชาสัมพันธ จรรยาราชการ 
ลูกจาง และพนักงานราชการ 
กรมธนารักษ 

2,000 บาท 
 
 
 
 

2,000 บาท 

- จํานวนชองทางการ
ประชาสัมพันธ 
 
 
 
- ประกาศใชจรรยาขาราชการ 
ลูกจาง และพนักงานราชการ 
- จํานวนชองทางการ
ประชาสัมพันธ 

- ประชาสัมพนัธอยางนอย 
3 ชองทาง 
     - website กรมธนารักษ 
     - วารสารธนารักษ 
     - เสียงตามสาย 
- ประชาสัมพนัธจรรยา
ขาราชการฯ 
อยางนอย 3 ชองทาง 
     - website กรมธนารักษ 
     - วารสารธนารักษ 
     - เสียงตามสาย 
 
 
 
 
 
 

- สํานักบริหารกลาง 
 
 
 
 
- สํานักบริหารกลาง 
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ตัวชี้วดัผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ยุทธศาสตร กิจกรรม / โครงการ งบประมาณ 

ตัวชี้วดั เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

2. รวมพลังแผนดิน
ปองกันและปราบปราม
การทุจริต 
 

2.1 มีชองทางใหประชาชน
ผูรับบริการรองเรียน / แจง
เบาะแสการทจุริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 มีการประชาสัมพันธชองทาง
การรองเรียนใหเจาหนาที่ใน
สังกัด ผูรับบริการ และประชาชน
ทั่วไปทราบ 
 
 

2,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 บาท 

- จัดใหมีชองทางใหประชาชน
รองเรียน / แจงเบาะแสการทุจริต
ไดสะดวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- จํานวนครั้งในการประชาสมัพันธ 

- อยางนอย 2 ชองทาง 
     - website กรมธนารักษ 
     - ตูรับเรื่องรองเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- อยางนอย 3 ครั้ง 
 
 

- สํานักบริหารกลาง 
- สํานักกษาปณ 
- สํานักบริหาร
เงินตรา 
- สํานักทรัพยสินมี
คาของแผนดนิ 
- สํานักประเมนิราคา
ทรัพยสิน 
- สํานักงานธนารักษ
พื้นที ่
- ศาลาธนารักษ 1,2 
 
- สํานักบริหารกลาง 
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ตัวชี้วดัผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ยุทธศาสตร กิจกรรม / โครงการ งบประมาณ 

ตัวชี้วดั เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

 
 
 
 

 

2.3 การจัดการเรื่องรองเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตทันกําหนดเวลา
ในแตละขั้นตอนที่กฎหมาย
กําหนด 
 

- รอยละของจํานวนเรื่องรองเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตที่ดําเนนิการได
ทันกําหนดเวลา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รอยละ 100 
 
 
 
 

- สํานักบริหารกลาง 
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ตัวชี้วดัผลสําเร็จและเปาหมาย 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ยุทธศาสตร กิจกรรม / โครงการ งบประมาณ 

ตัวชี้วดั เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ 

3. เสริมสรางความ
แข็งแกรงแกหนวยงาน
ตอตานการทุจริต 

 

3.1 สงเสริมใหบุคลากรที่
เกี่ยวของกับงานตรวจสอบ ไดรับ
การพัฒนาความรู ในหลักสูตร
ตางๆ 
3.2 กําหนดแนวทางการปฏิบตัิ
ของผูตรวจสอบและประกาศให
ทราบทั่วกัน ทัง้ภายในและ
ภายนอกหนวยงาน 
 
 
3.3 โครงการเพิ่มเติมความรูและ
ประสบการณแกเจาหนาที่
ประเมินราคาทรัพยสิน 

10,000 บาท 
 
 
 

10,000 บาท 
 
 
 
 
 

810,000 บาท 
 
 

- บุคลากรของงานตรวจสอบที่ได
เขารับการอบรมพัฒนาความรู 
 
- มีการกําหนดแนวทางการปฏิบัติ
ของผูตรวจสอบประจําป 2552 / 
ชองทางการประกาศ 
 
 
 
- รอยละของจาํนวนบุคลากรดาน
ประเมินราคาทรัพยสินที่ไดรับ
การอบรมพัฒนาความรู และ
ประสบการณ 

- อยางนอย 1 ครั้ง 
 
 
 

- ผลการกําหนดแนวปฏิบัติ
ของผูตรวจสอบ 
- ประกาศอยางนอย 2 
ชองทาง 
     - website กรมธนารักษ 
     - วารสารธนารักษ 
- รอยละ 70 

- สํานักบริหารกลาง 
- กลุมตรวจสอบ
ภายใน 
 
- สํานักบริหารกลาง 
- ศูนยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
- กลุมตรวจสอบ
ภายใน 
 
- สํานักบริหารกลาง 
- สํานักประเมนิราคา
ทรัพยสิน 
 

 
 
 
 




